NEOMARIN GAYRIMENKUL PROJE GELISTIRME ANONiM SiRKETi
KiSISEL VERILERIN iSLENMESi AYDINLATMA METNI

Neomarin Gayrimenkul Proje Gelistirme Anonim Sirketi (“Sirket”) olarak kisisel verilerinizin
glvenligi hususuna en Ust dlizeyde hassasiyet gostermekteyiz. Bu bilingle, Sirket olarak Griin ve
hizmetlerimizden faydalanan kisiler dahil, iliskili tiim sahislara ait her tirli kisisel verilerin 6698
sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu (“KVK Kanunu”)’na uygun olarak islenerek, muhafaza
edilmesine bliylik 6nem vermekteyiz.

Sorumlulugumuzun yiiksek biling seviyesi ile isbu Aydinlatma Metni, KVK Kanunu’nun 10.
maddesi ile Aydinlatma YlakdmlulGginin Yerine Getirilmesinde Uyulacak Usul ve Esaslar
Hakkinda Teblig kapsaminda, KVK Kanunu’nda tanimli sekli ile “Veri Sorumlusu” sifatiyla Sirket
tarafindan hazirlanmistir.

Sirketimiz ile tlketici, abone, musteri, tedarikci, calisan vb. sifati ile paylastiginiz kisisel
verileriniz KVK Kanunu’na uygun sekilde, faaliyet ve hizmet amaclarimiz ile baglantili ve 6l¢ili
olarak islenebilecek, yurtici ve yurtdisindaki Gglinch kisilere aktarilabilecek, saklanabilecek,
profilleme icin kullanilabilecektir.

1. Kisisel Verilerinizin islenme Amaci

Kisisel verileriniz, Sirketimiz tarafindan saglanan hizmet ve Sirketimizin ticari faaliyetlerine bagh
olarak degiskenlik gosterebilmekle birlikte; otomatik ya da otomatik olmayan yontemlerle,
Sirketimiz birimleri ve ofisler, internet sitesi, sosyal medya mecralari, mobil uygulamalar ve
benzeri vasitalarla so6zll, yazili ya da elektronik olarak toplanabilecektir. Sirketimizin sundugu
Grin ve hizmetlerden vyararlandiginiz middetce olusturularak ve gincellenerek kisisel
verileriniz islenebilecektir. Kisisel verileriniz islenmesinde asagidaki ilkelere uyulmasi
zorunludur:

a. Hukuka ve diiriistliik kurallarina uygun olma

Sirketimiz, Anayasa basta olmak lzere, KVK Kanunu ve ilgili mevzuata uygun olarak, kisisel
verileri isleme faaliyetlerini hukuka ve diristlik kurallarina uygun olarak yuritar.

b. Dogru ve gerektiginde giincel olma

Sirketimiz tarafindan kisisel verilerin islenmesi faaliyeti yuratulirken kisisel verilerin
dogrulugunu ve glincelligini saglamaya yonelik her tirlQ idari ve teknik tedbirler alinmaktadir.

c. Belirli, agik ve mesru amaglar icin islenme

Sirketimiz, kisisel verilerin islenmesi faaliyetine baslamadan &nce kisisel veri isleme amacini
acik ve kesin olarak belirlemektedir.

d. islendikleri amagla baglantili, sinirli ve dl¢iilii olma

Sirketimiz tarafindan kisisel veriler belirlenen amaclarin gerceklestirilebilmesi icin ve gerektigi
kadar islenmektedir.

e. ilgili mevzuatta 6ngoriilen veya islendikleri amag icin gerekli olan siire kadar muhafaza
edilme

Sirketimiz, kisisel verileri, KVK Kanunu ve ilgili ve mevzuatta 6ngorilen veya veri isleme
faaliyetine iliskin amaclarin gerektirdigi sire ile sinirli olarak saklamaktadir.

Veri sorumlusu olarak Sirketimiz tarafindan kisisel verileriniz, sizleri daha iyi taniyarak
ihtiyaclarinizi anlamak, isteklerinize daha hizli cevap verebilmek ve sizlerle olan iletisimimizi



gelistirerek sizlere daha iyi hizmet vermek, kaliteden 6din vermeden, hizmet ve teklif
sunabilmek, bunlari yapabilmek icin analiz yapmak, sizleri {riin ve hizmetlerimiz hakkinda
bilgilendirebilmek, Griin ve hizmetlerimiz hakkinda memnuniyetinizi 6lgmek, istekleriniz ve
ihtiyaglariniz dogrultusunda Urlin ve hizmetlerimizi gelistirmek ve c¢esitlendirmek igin ve
bunlarla birlikte gerekli kalite ve standart denetimlerimizi ilgili kanun ve mevzuatlarin
ongordiigl sekilde yapabilmek ya da bizim ve bagh sirket ve istiraklerimizin tabi oldugu kanun
ve mevzuatlar tarafindan 6ngoriilen raporlama ve sair yikimlilUklerimizin yerine getirilmesi
gibi amaglar igin islenebilecektir.

Calisanlarimizin verileri, is Kanunu ve Calisma ve Sosyal Giivenlik Mevzuati ile yirirlikte olan
diger mevzuatin 6ngdrdigu zorunluluklarin yani sira insan kaynaklari politikamiz dahilinde veya
performans diizeyini ve g¢alisan memnuniyetini arttirmak ve is gilvenligi ve is barisinin
saglanmasi gibi isletmesel nedenler ile Sirketimiz veya Sirketimizin isbirligi yaptig veya
yetkilendirdigi gercek veya tiizel kisiler tarafindan islenebilecektir.

2. Kigisel Veri Sahibinin Haklari

Kisisel veri sahipleri olarak, KVK Kanunu’nun 11. maddesinde sayilan haklariniza iliskin
taleplerinizi, isbu Aydinlatma Metni’'nde asagida diizenlenen yontemlerle Sirketimize iletmeniz
durumunda Sirketimiz talebin niteligine gbre talebi en ge¢ otuz gilin iginde Ucretsiz olarak
sonuglandiracaktir. Ancak, islemin ayrica bir maliyeti gerektirmesi halinde, Kisisel Verileri
Koruma Kurulunca belirlenen tarifedeki ticret alinabilir. Bu kapsamda kisisel veri sahipleri;

- Kisisel veri islenip islenmedigini 6grenme,
- Kisisel verileri islenmisse buna iliskin bilgi talep etme,

- Kisisel verilerin islenme amacini ve bunlarin amacina uygun kullanihp kullanilmadigini
0grenme,

- islenen verilerin miinhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz edilmesi suretiyle kisinin
kendisi aleyhine bir sonucun ortaya ¢ikmasina itiraz etme,

- Yurt icinde veya yurt disinda kisisel verilerin aktarildigi G¢lncu kisileri bilme,

- Kisisel verilerin eksik veya yanlis islenmis olmasi halinde bunlarin diizeltilmesini isteme ve bu
kapsamda yapilan islemin kisisel verilerin aktarildigi Gglinci kisilere bildirilmesini isteme,

- KVK Kanunu’nun ve ilgili diger kanun hikimlerine uygun olarak islenmis olmasina ragmen,
islenmesini gerektiren sebeplerin ortadan kalkmasi halinde kisisel verilerin silinmesini veya yok
edilmesini isteme ve bu kapsamda yapilan islemin kisisel verilerin aktarildigi tGglnci kisilere
bildirilmesini isteme,

- Kisisel verilerin kanuna aykiri olarak islenmesi sebebiyle zarara ugramasi halinde zararin
giderilmesini talep etme haklarina sahiptir.

3. Kisisel Veri Toplamanin Yéntemi ve Hukuki Sebebi

Kisisel verileriniz, her turli so6zli, yazili ya da elektronik ortamda, yukarida yer verilen amaglar
dogrultusunda Sirketce sundugumuz Uriin ve hizmetlerin belirlenen vyasal cercevede
sunulabilmesi ve bu kapsamda Sirketimizin s6zlesme ve yasadan dogan mesuliyetlerini eksiksiz
ve dogru bir sekilde yerine getirebilmesi gayesi ile edinilir. Bu hukuki sebeple toplanan kisisel
verileriniz KVK Kanunu’nun 5. ve 6. maddelerinde belirtilen kisisel veri isleme sartlari ve
amagclari kapsaminda bu metnin (1) ve (2) numarali maddelerinde belirtilen amaclarla da
islenebilmekte ve aktarilabilmektedir.



Kisisel verileriniz, Sirketimiz veya Sirketimiz adina veri isleyen gercek ya da tilizel kisiler
tarafindan sayilanlarla sinirli olmamak Uzere, internet sitesi, muhtelif s6zlesmeler, mobil
uygulamalar, elektronik posta, basvuru formlari gibi araclar lizerinden, Sirketimiz ile yapilan
yazili veya sozlu iletisimler vb. kanallar araciligiyla so6zll, yazili veya elektronik ortamda
toplanmaktadir.

4. islenen Kisisel Verilerin Kimlere ve Hangi Amagla Aktarilabilecegi

Toplanan kisisel verileriniz; Sirketimiz tarafindan sunulan {rin ve hizmetlerden sizleri
faydalandirmak icin gerekli c¢alismalarin is birimlerimiz tarafindan yapilmasi, Sirketimiz
tarafindan sunulan Grin ve hizmetlerin sizlerin begeni, kullanim aliskanliklari ve ihtiyaclarina
gore oOzellestirilerek sizlere dnerilmesi, Sirketimizin ve Sirketimizle is iliskisi icerisinde olan
kisilerin hukuki ve ticari glivenliginin temini (Sirketimiz tarafindan yiritilen iletisime yonelik
idari operasyonlar, Sirkete ait lokasyonlarin fiziksel givenligini ve denetimini saglamak, is
ortagi/musteri/tedarik¢i (yetkili veya c¢alisanlari) degerlendirme sirecleri, itibar arastirma
stregleri, hukuki uyum siireci, denetim, mali isler v.b.), Sirketimizin ticari ve is stratejilerinin
belirlenmesi ve uygulanmasi ile Sirketimizin insan kaynaklari politikalarinin yuritilmesinin
temini amaglariyla is ortaklarimiza, tedarikgilerimize, Sirket yetkililerine, hissedarlarimiza,
kanunen yetkili kamu kurumlari ve 6zel kisilere ve resmi mercilerle ilgili mevzuatin 6ngoérdugi
durumlarda yurticine veya yurtdisina KVK Kanunu’nun 8. ve 9. maddelerinde belirtilen kisisel
veri isleme sartlari ve amaclari cercevesinde aktarilabilecektir.

KVK Kanunu’nun 13. maddesinin 1. fikrasi geregince, yukarida belirtilen haklarinizi kullanmak
ile ilgili talebinizi, yazil veya Kisisel Verileri Koruma Kurulu’nun belirledigi diger yontemlerle
Sirketimize iletebilirsiniz. Yazili talebinizi Degirmen Sk. 18 Nida Kule Kat: 21 34742 Kozyatagi-
Kadikdy/ISTANBUL adresine 1slak imzali olarak veya neomarin@neomarin.com.tr eposta
adresimize gonderebilirsiniz. Bu g¢ergcevede Sirketimize KVK Kanunu’nun 11. maddesi
kapsaminda yapacaginiz basvurularda yazili olarak basvurunuzu ileteceginiz kanallar ve usuller
asagida aciklanmaktadir:

Yukarida belirtilen haklarinizi kullanmak igin kimliginizi tespit edici gerekli bilgiler ile KVK
Kanunu’nun 11. maddesinde belirtilen haklardan kullanmayi talep ettiginiz hakkiniza yonelik
aciklamalarinizi igceren talebinizi;

www.neomarin.com.tr adresindeki formu doldurarak, formun imzali bir niishasini Degirmen Sk.
18 Nida Kule Kat: 21 34742 Kozyatagi-Kadikdy/ISTANBUL adresine kimliginizi tespit edici
belgeler ile bizzat elden iletebilir, noter kanaliyla veya KVK Kanunu’nda belirtilen diger
yontemler ile gonderebilir veya ilgili formu neomarin@neomarin.com.tr eposta adresine
iletebilirsiniz.




